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AVISO LEGAL.:

LEY DE SERVICIOS DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y
COMERCIO ELECTRONICO

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 10 de la Ley 34/2002 de 11 de julio de Servicios de la
Sociedad de la Informacion (L.S.S.1.), se da a conocer la siguiente Informacién General:

Que el dominio residenciapuentevea.com a partir de ahora sitio web esta registrado a nombre de
GERIOLVEIRA S.L con domicilio social en CALLE OLVEIRA N° 23 15883 - TEO(PONTEVEA) (A
CORUNA );

Su direccibn de contacto es la direccibn de correo  electronico RP@
RESIDENCIAPUENTEVEA.COM

CONDICIONES DE USO

I.- Usuarios/as;

El acceso a y/o uso del sitio web de residenciapuentevea.com, atribuye a quien lo realiza la
condicién de usuario/a, aceptando, desde ese mismo momento, plenamente y sin reservas
alguna, las presentes condiciones generales, asi como las condiciones particulares que, en su
caso, complementen, modifiquen o sustituyan las condiciones generales en relacion con
determinados servicios y contenidos del sitio web.

Il.- Uso del sitio Web, sus servicios y contenidos:

El/la usuario/a se compromete a utilizar el sitio Web Y sus servicios y contenidos sin contravenir
la legislacion vigente, la buena fe, los usos generalmente aceptados y el orden publico.

Asi mismo, queda prohibido, el uso del Web con fines ilicitos o lesivos contra EL TITULAR o
cualquier/a tercero/a, o que, de cualquier forma, puedan causar perjuicio o impedir el normal
funcionamiento del sitio Web.

Respecto de los contenidos (informaciones, textos, graficos, archivos de sonido y/o imagen,
fotografias, disefos, etc.), se prohibe:

* Su reproduccion, distribucion o modificacion, a menos que se cuente con la autorizacion de sus
legitimos/as titulares o resulte legalmente permitido.

» Cualquier vulneracion de los derechos del EL TITULAR 0 de sus legitimos/as titulares sobre los
mismos.

* Su utilizacion para todo tipo de fines comerciales o publicitarios, distintos de los estrictamente
permitidos.

¢ Cualquier intento de obtener los contenidos del sitio Web por cualquier medio distinto de los que
e pongan a disposicion de los/las usuarios/as asi como de los que habituaimente se empleen en

o
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la red, siempre que no causen perjuicio alguno al sitio web.

Il.- Modificacion unilateral;

EL TITULAR podra modificar unilateralmente y sin previo aviso, siempre que lo considere
oportuno, la estructura y diseno del sitio web, asi como modificar o eliminar, los servicios, los
contenidos y las condiciones de acceso y/o uso del sitio Web.

IV.- Hiperenlaces;

El establecimiento de cualquier "hiperenlace" entre una pagina web y el sitio web de estara
sometido a las siguientes condiciones:

¢ No se permite la reproduccion ni total ni parcial de ninguno de los servicios ni contenidos del sitio
web.

* Salvo consentimiento previo y expreso, la pagina web en la que se establezca el hiperenlace no
contendra ninguna marca, nombre comercial, rétulo de establecimiento, denominacién, logotipo,
eslogan u otros signos distintivos pertenecientes al TITULAR

* Bajo ninguna circunstancia, EL TITULAR sera responsable de los contenidos o servicios puestos a
disposicion del plblico en la pagina web desde la que se realice el "hiperenlace" ni de las
informaciones y manifestaciones incluidas en las mismas.

V. Exclusién de Garantias y responsabilidad;

EL TITULAR no otorga ninguna garantia ni se hace responsable, en ningun caso, de los dafios y
perjuicios de cualquier naturaleza que pudieran traer causa de:

» La falta disponibilidad, mantenimiento y efectivo funcionamiento del Web y/o de sus servicios o
contenidos.

* Lafalta de utilidad, adecuacién o validez del Web y/o de sus servicios o contenidos para satisfacer
necesidades, actividades o resultados concretos o expectativas de los usuarios.

* La existencia de virus, programas maliciosos o lesivos en los contenidos.

¢ Larecepcion, obtencion, almacenamiento, difusion o transmisién, por parte de los/las usuarios/as,
de los contenidos.

» Eluso ilicito, negligente, fraudulento, contrario a las presentes Condiciones Generales, a la buena

fe, a los usos generalmente aceptados o al orden publico, del sitioc Web, sus servicios o
contenidos, por parte de los usuarios.

* La falta de licitud, calidad, fiabilidad, utilidad y disponibilidad de los servicios prestados por
terceros/as y puestos a disposicion de los/las usuarios/as en el sitio Web.

¢ El incumplimiento por parte de terceros de sus obligaciones o compromisos en relacion con los
servicios prestados a los usuarios/as a través del sitio Web.

VI. Duracio6n:
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La duracion de la prestacion del servicio del sitio Web y de los servicios es de caracter indefinido.
Sin perjuicio de lo anterior, EL TITULAR se reserva el derecho para, interrumpir, suspender o
terminar la prestacion del servicio del Web o de cualquiera de los servicios que lo integran, en los
mismos términos que se recogen en la condicién tercera.

VII. Legislacion aplicable y Jurisdiccion;

Las presentes Condiciones Generales se regiran por la legislacion  espafola.
GERIOLVEIRA S.L y el usuario/a, con renuncia expresa a cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles, se someten a la Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del domicilio del
usuario para cuantas cuestiones pudieran suscitarse o acciones ejercitarse derivadas de la
prestacion del servicio del Web y de sus servicios y contenidos y sobre la interpretacion,
aplicacion, cumplimiento o incumplimiento de lo aqui establecido.

En el supuesto de que el Usuario/a tenga su domicilio fuera de Espana, GERIOLVEIRAS.L y el
Usuario/a, con renuncia expresa a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles, se someten
a la Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de TEO(PONTEVEA).

USO DE COOKIES

El sitio web GERIOLVEIRA S.L puede utilizar cookies cuando un USUARIO/A navega por los
sitios y paginas web del SITIO WEB. Las cookies utilizadas por sitio web se asocian unicamente
con un USUARIO/A anénimo y su ordenador y no proporcionan por si el nombre y apellidos del
USUARIO. Gracias a las cookies, resulta posible reconocer a los/las USUARIOS/AS registrados
después de que éstos se hayan registrado por primera vez, sin que tengan que registrarse en
cada visita para acceder a las areas y servicios reservados exclusivamente a ellos. Las cookies
utilizadas no pueden leer datos de su disco duro ni leer los archivos cookie creados por otros
proveedores. Los datos identificativos de la persona USUARIA son cifrados para mayor
seguridad.

El/la USUARIO/A tiene la posibilidad de configurar su navegador para ser avisado en pantalla de
la recepcion de cookies y para impedir su instalacion en su disco duro. Por favor, consulte las
instrucciones y manuales de su navegador para ampliar ésta informacién. Para utilizar el SITIO
WEB, no resulta necesario que el/la USUARIO/A permita la instalacion de las cookies enviadas
por el sitio web, sin perjuicio de que en tal caso sera necesario que el Usuario/a se registre como
usuario de cada uno de los servicios Cuya prestacion requiera el previo registro.
De igual manera, nuestros servidores web detectan de manera automatica la direccion IP y el
nombre de dominio utilizados por el usuario/a. Toda esta informacién es registrada en un fichero
de actividad del servidor que permite el posterior procesamiento de los datos con el fin de
obtener mediciones estadisticas que nos permitan conocer el ndmero de impresiones de
paginas, el numero de visitas realizadas a nuestros servicios web, etc.

BAJA DE COMUNICACIONES COMERCIALES

De conformidad con la ley de servicios de la sociedad de la informacion 34/2002 se garantiza al
usuario la posibilidad de dejar de recibir informacion comercial en un plazo maximo de 10 dias

Semm—— - — . . e
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desde que comunique su voluntad mediante correo electronico  dirigido  a
ANGELES@GERIOLIVEIRA.E.TELEFONICA.NET
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Politica de Privacidad

1.- TRATAMIENTO DE DATOS

GERIOLVEIRA S.L, con CIF: B15785967 informa a través de su web
residenciapuentevea.com sobre su politica de privacidad respecto del tratamiento y
proteccion de los datos de caracter personal de cualquier titular con el que mantenga
una relacion en la que se requiera el tratamiento de sus datos.

Las operaciones, gestiones y procedimientos técnicos que se realicen de forma
automatizada o no automatizada y que posibiliten la recogida, el almacenamiento, la
modificacion, la transferencia y otras acciones sobre datos de caracter personal, tienen
la consideracién de tratamiento de datos personales,

2.- LEGITIMACION DEL TRATAMIENTO

La base de la legitimacion del tratamiento de Datos Personales sera la que resulte de
la relacion contractual o precontractual, la laboral o cualquier otra que se requiera para
el tratamiento de datos, tales como el consentimiento expreso.

3.- COMUNICACIONES ELECTRONICAS

e En el caso de recibir comunicaciones por estos medios (correos electronicos, mensajes de
respuesta automatizada de formularios, y otros sistemas de comunicacion) le informamos
que los mensajes se dirigen exclusivamente a su destinatario y puede contener informacién
privilegiada o confidencial. Si no es vd. el destinatario indicado, queda notificado de que la
utilizacion, divulgacion y/o copia sin autorizacion esta prohibida en virtud de la legislacion
vigente.

* De conformidad con lo establecido en la Ley 34/2002 de 11 de julio, de Servicios de la
Sociedad de la Informacién y del Comercio Electrénico, y la Directiva 2002/58/CE le
comunicamos que en el supuesto de que no desee recibir comunicaciones e
informaciones de indole comercial mediante este sistema de comunicacién
electrénica, nos lo indique por esta misma via indicando en el asunto "BAJA
COMUNICACIONES COMERCIALES" para que sus datos personales sean dados de
baja de nuestra base de datos. Su solicitud sera accionada en un plazo de 10 dias
desde su envio. En el supuesto de que no recibamos contestacion expresa por su
parte, entenderemos que acepta y autoriza que nuestra empresa siga realizando las
referidas comunicaciones.

A L e
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4.- RESPONSABLES DE TRATAMIENTO:

En cumplimiento de la legislacion vigente en Proteccion de Datos le indicamos que los
datos personales que Ud. nos facilita de forma voluntaria por cualquiera de nuestros
medios de recogida de informacion seran incorporados a tratamientos automatizados
y/o manuales, siendo GERIOLVEIRA S.L el Responsable de dichos tratamientos. Los
datos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacion legal.

Asimismo, declara y garantiza que mantiene los niveles de seguridad para la
proteccion de datos personales conforme dispone la legislacion vigente, y que ha
establecido todos los medios técnicos a su alcance para evitar la pérdida, mal uso,
alteracion, acceso no autorizado, robo de los datos facilitados por los interesados y
para que sus empleados observen dichas prescripciones, asi como el deber de
secreto sobre los datos objeto de la proteccion y demas obligaciones de
confidencialidad vigentes.

Los datos seran conservados mientras dure la relacién que genera dicho tratamiento o
durante los afios necesarios para el cumplir las obligaciones legales. Una vez
finalizada la relacion que justifica el tratamiento de datos, estos seran bloqueados
conforme a lo dispuesto en la normativa, transcurrido el plazo legalmente establecido
seran eliminados. (ver en cada finalidad el plazo de conservacion)

La normativa de proteccion de datos le confiere al titular de los datos personales los
siguientes derechos:

Derecho a revocar cualquier consentimiento prestado previamente.
» Derecho de acceso: Conocer qué tipo de datos se estan tratando y las
caracteristicas del tratamiento que se lleva a cabo.
» Derecho de rectificacion: Poder solicitar la modificacion de los datos que sean
inexactos o no veraces
* Derecho de portabilidad: Poder obtener una copia en formato interoperable delos
datos que estén siendo tratados.
e Derecho a la limitacion del tratamiento en los casos gue considere que no es
necesario.
» Derecho de cancelaciéon: Solicitar el cese del tratamiento de los datos y su
supresion cuando ya no sea necesaria su conservacion
* Derecho a interponer una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
datos C/ Jorge Juan, 6 28001-Madrid - FAX: 914483680- TELF: 901 100 099- E-
mail: ciudadano@agpd.es
* Sidesea mas informacion respecto al tratamiento de sus datos, rectificar aquellos
que sean inexactos, oponerse y/o limitar algin tratamiento que considere que no
es necesario, o solicitar la cancelacién del tratamiento cuando los datos ya no sean
necesarios, puede dirigirse por escrito a: GERIOLVEIRA S.L en CALLE OLVEIRA N°
23 , 15883- TEO(PONTEVEA) (A CORUNA) o mediante correo electrénico a
ANGELES@GERIOLIVEIRA E.TELEFONICA.NET
o Dicha comunicacion debera reflejar la siguiente informacion: Nombre y apellidos
del usuario, la peticion de solicitud, el domicilio y los datos acreditativos.
o El ejercicio de derechos debera ser realizado por el propio usuario. No obstante,
podran ser ejecutados por una persona autorizada como representante legal del

autorizado. En tal caso, se debera aportar la documentacion que acredite esta
representacion del interesado.

DATOS
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FINALIDADES DE LOS TRATAMIENTOS DE DATOS:

* Detallamos a continuacion la finalidades de los tratamientos de datos llevados a cabo por
alguno o todos de los Responsables de Tratamiento enumerados anteriormente:

o

R A

GESTION LABORAL: Gestion de la relacion laboral con los empleados; tratamiento
de los datos necesarios para el mantenimiento de la relacion laboral: gestion de
nominas, formacion... Los datos proporcionados se conservaran durante los plazos
previstos por la legislacion fiscal y laboral y los necesarios para cumplir las
obligaciones legales

GESTION FISCAL CONTABLE: Gestién de los datos necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones fiscales y contables de la empresa. Los datos se
conservaran los plazos previstos por la legislacion fiscal.

GESTION DE CLIENTES: Poder prestar los servicios contratados y/o gestionar la
venta de productos dentro de la actividad habitual del responsable y facturar los
mismos. Los datos proporcionados se conservaran mientras se mantenga la
relacion comercial o durante los afios necesarios para cumplir con las obligaciones
legales.

GESTION DE POSIBLES CLIENTES / CONTACTOS: Gestion de los datos
necesarios de los clientes y/u otros interesados para poder enviarles publicidad
relacionada con productos y servicios del responsable por cualquier medio
disponible, enviar presupuestos de servicios y/o productos, e invitarles a eventos
de su interés. Los datos proporcionados se conservaran mientras no solicite el
cese de dicho tratamiento.

VIDEOVIGILANCIA: Seguridad de las personas y bienes de la empresa. Imagenes
captadas por el sistema de videovigilancia instalado en Ia empresa con el fin de
proteger sus activos. Los datos se conservaran como maximo un mes desde su
grabacion.

RELACIONES CON PROVEEDORES: Gestién de los datos de proveedores para
poder realizar pedidos y facturar los servicios. Los datos proporcionados se
conservaran mientras se mantenga la relacion comercial o durante los afios
necesarios para cumplir con las obligaciones legales.

GESTION HISTORIAL CLINICO. Gestion de los datos de salud de los clientes
necesarios para el normal funcionamiento de la empresa (elaboracion y control del
historial clinico de los pacientes). Los datos se conservaran mientras no se solicite
la cancelacion expresa del tratamiento y el tiempo legalmente establecido por |a
legislacion especifica que regula el tratamiento del Historial Clinico.

SELECCION DE PERSONAL / GESTION RRHH: Gestion de los datos de
participantes en procesos de seleccién de personal y gestion de todos aquellos
curriculums y otras informaciones aportadas por candidatos a un puesto de trabajo
y el de mantenerles informados de las distintas vacantes a un puesto de trabajo
que se produzcan en nuestra organizacion. Los datos proporcionados se
conservaran hasta la adjudicacion de un puesto de trabajo o hasta que se ejerza el
derecho de cancelacion sobre dicho tratamiento (no superando en ningln caso el
ano). En todo momento el candidato puede oponerse o limitar el alcance del
tratamiento de sus datos mismos. Los datos se conservaran mientras no se solicite
el cese de dicho tratamiento.

GESTION BIOMETRICA Tratamiento de los datos necesarios para el control
laboral, control de turnos y actividades afines. El acceso a las instalaciones es
mediante patrones biométricos .Los datos seran tratados mientras dure la relacion
laboral. El destinatario de los datos es la empresa, no estando prevista la cesion a
terceros salvo obligacion legal.

DATOS
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